Uchwala Nr XV /125 /2008
Rady Miejskiej w Rakoniewicach
z dnia 13 lutego 2008 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu okres$lajacego dla nauczycieli poszczegolnych stopni
awansu zawodowego wysokos¢ stawek dodatkow: za wyshuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegélowych warunkow
ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz zasad przyznawania i
wysokos$ci dodatku mieszkaniowego w roku 2008.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz. U. 220001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zmianami ) w zwiazku z art. 30 ust. 6 i
art. 54 ust.7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r., Karta Nauczyciela ( tj. Dz. U. z 2006r. Nr 97
poz. 674 ) Rada Miejska w Rakoniewicach uchwala co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym dla nauczycieli poszczegélnych stopni awansu
zawodowego wysokos$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, szczegbtowych warunkow ich przyznawania, sposobu obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw oraz zasad
przyznawania i wysokos$ci dodatku mieszkaniowego w roku 2008., stanowiacym
zatacznik do Uchwaty Nr XIV / 113 /2007 z dnia 28 grudnia 2007r., zmianie ulega
§ 2 — dodatek za wystugg lat, ktorego ust. 6 zdanie pierwsze otrzymuje nowe, nastgpujace
brzmienie :

»,0. Do okreséw pracy wymaganych do nabycia prawa do dodatku za wyshuge lat zalicza si¢
okresy poprzedniego zatrudnienia niezaleznie od wymiaru zatrudnienia oraz okresy pracy
o ktérych mowa w art. 22 ust. 3 Karty Nauczyciela”.

§2. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie do wynagrodzenia
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gming
Rakoniewice w roku 2008.



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XV /125/2008
z dnia 13 lutego 2008r.

w sprawie : ustalenia Regulaminu okres$lajacego dla nauczycieli poszczegolnych stopni
awansu zawodowego wysokos¢ stawek dodatkow: za wysluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegélowych warunkéw
ich przyznania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz zasad przyznawania
i wysokos¢ dodatku mieszkaniowego w roku 2008.

W uchwalonym w dniu 28 grudnia 2007r. Regulaminie okreslajacym dla nauczycieli
poszczegblnych stopni awansu zawodowego wysokos¢ stawek dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegétowych warunkéw ich
przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastgpstw oraz zasad przyznawania i wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego
w roku 2008. w jego §2 dotyczacym dodatku za wystugg lat, zawarto zapis warunkujacy
prawo do nabycia dodatku od faktu zatrudnienia w wymiarze 'z etatu. Zapis ten nie jest
zgodny z trescia rozporzadzenia MEN z dnia 31 stycznia 2005t.

w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego, nauczycieli,
og6lnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego za pracg w
dniu wolnym od pracy ( Dz. U. nr 22, poz. 181 ze zmianami ). Nalezato zatem dokonaé
zmiany istniejacego zapisu aby wyeliminowac niezgodnos$¢ zapiséw Regulaminu z treécia
obowiazujacych przepisow.

Z powyzszych wzgledéw podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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