Uchwata Nr XI1/94/2011
Rady Miejskiej w Rakoniewicach

z dnia 9 listopada 2011

W sprawie: rocznego programu wspotpracy Gminy Rakoniewice z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci poizytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2012.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt.15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. nr 234, poz. 1536 ze
zm.) Rada Miejska w Rakoniewicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie ,Roczny program wspétpracy Gminy Rakoniewice z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2012”, w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Rakoniewic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2012 r.



Zatacznik do Uchwaty Nr XI1/94/2011

Rady Miejskiej w Rakoniewicach

z dnia 9 listopada 2011

Roczny program wspotpracy Gminy Rakoniewice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012.

I.  WSTEP
1. llekro¢ w niniejszym programie moéwi sie o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.)
2) zadania publiczne — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy
3) organizacji — nalezy przez to rozumiel organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie
4) Programie — nalezy przez to rozumiec , Roczny program wspétpracy Gminy Rakoniewice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012”.
2. Program obejmuje wspétprace Gminy Rakoniewice z organizacjami dziatajgcymi na rzecz Gminy
Rakoniewice i jej mieszkancow.

ll. CEL OGOLNY | CELE SZCZEGOtOWE PROGRAMU
1. Celem gtéwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkaicéw Gminy oraz
wzmochienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie
partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami.
2. Celami szczegétowymi Programu sa:
1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy,

2) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,
3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych
4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan

publicznych,
5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu,
6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

Ill. REALIZATORZY PROGRAMU
Realizatorami Programu sa:
1. Rada Miejska w Rakoniewicach i jej Komisje w zakresie:
1) planowania i wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy oraz priorytetow
w sferze wspétpracy Gminy z organizacjami
2) utrzymywania kontaktéw pomiedzy merytorycznymi Komisjami Rady a organizacjami,
realizujgcymi zadania w obszarze dziatarn Komisji
2. Burmistrz Rakoniewic w zakresie:
1) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejskga,
2) realizacji zadan wynikajgcych z Programu, w tym m.in.:



a) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych Gminy,

b) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan organizaciom pod wzgledem
efektywnosci i jakosci przy pomocy upowaznionych pracownikéw Gminy,

c) przedstawienia Radzie Miejskiej rocznego sprawozdania z realizacji Programu.

3. Wydziaty merytoryczne Gminy.

4. Organizacje.

5. Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Rakoniewicach, jako bezposredni reprezentant

organizacji w Gminie, wykonujgca zadania okre$lone w art. 41i ust. 1 ustawy.

IV. ZASADY WSPOtPRACY
Wspdtpraca Gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach:

VI.

1)

2)

pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom realizacje zadan wtasnych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,
suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami ksztattowane
bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci
statutowej,

partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspodtprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych
celow,

efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych efektow
realizacji zadan publicznych,

uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan
i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania,

jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspdtpracy Gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur
i kryteriow podejmowania decyzji.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Przedmiotem wspodtpracy Gminy z podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach,
2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy,
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
4) konsultowanie projektéw uchwat Rady na etapie ich tworzenia.
FORMY WSPOPRACY

1. Zlecenie realizacji zadan Gminy Rakoniewice organizacjom odbywa sie poprzez:

a)

b)

powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udziatem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji,

wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

2. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu

zharmonizowania tych kierunkdw odbywa sie poprzez:



a) publikowanie waznych informacji w serwisie informacyjnym oraz na stronach internetowych
Gminy,

b) udziat przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Miejskiej oraz Komisjach Rady,

c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych w 2012
roku zadaniach sfery publicznej (o ktérych mowa w Rozdziale |, § 4 Programu), ktérych
realizacja odbywa sie w oparciu o srodki inne niz wynikajgce z Programu,

d) konsultowanie listy zagadnien priorytetowych, o ktérych mowa w Rozdziale I, na kolejny rok
budzetowy.

3. Konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
organizacji odbywa sie poprzez:

a) informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Miejskiej oraz posiedzeniach Komisji
Rady, na ktérych dyskutowane bedg projekty uchwat odnoszgcych sie do zagadnien
zwigzanych z profilem dziatalnosci tych organizacji,

b) udostepnianie projektéw uchwat na stronie internetowej Gminy.

4. Tworzenie wspélnych zespotéw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym, ktére
nastgpi¢ moze w sytuacji zaistniatej potrzeby z inicjatywy organéw Gminy lub organizacji, w celu:

a) przygotowania projektow uchwat Rady Miejskiej w sprawach dotyczgcych dziatalnosci
pozytku publicznego,

b) przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z Programem,

c) przygotowania sprawozdania z realizacji Programu.

5. Inne formy wsparcia mogg obejmowac w szczegdlnosci:

a) udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych
tematyka wigze sie z Programem, np.: poprzez mozliwo$¢ nieodptatnego udostepnienia
lokalu, srodkéw technicznych, itp.

b) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych
z innych zrddet niz dotacja Gminy

c) organizacje przez Gmine lub wspétudziat organu Gminy w organizacji szkolen, konferencji,
forum wymiany doswiadczen, w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji,

d) nieodptatne udostepnienie materiatdw zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze konkursu ofert,

e) promocje dziatalnosci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu na stronach
internetowych Gminy, poprzez utworzenie , bazy dobrych praktyk”.

VII. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Priorytetem Gminy Rakoniewice jest jak najlepsze zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, ktorg
tworzg jego mieszkancy. Aktywna wspodtpraca organizacjami pozarzgdowymi i liderami $rodowisk
lokalnych jest jednym z elementéw efektywnego kierowania rozwojem Gminy. Podstawowymi
korzysciami takiej wspotpracy sg miedzy innymi:

a) umacniane w spotecznej Swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,
b) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych,



c) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan i rozwigzan dzieki dobremu
rozpoznaniu wystepujgcych potrzeb.

Celem Programu jest okreslenie czytelnych zasad wspierania przez Gmine dziatan organizacji
pozarzadowych poprzez powierzanie tym organizacjom ustawowych zadan gminy.

Poprzez okreslenie i realizacje tych zasad samorzad pragnie wtaczyé organizacje pozarzgdowe
w system demokracji lokalnej.

VIII.OKRES REALIZACJI PROGRAMU

XI.

XIl.

1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2012 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na
wspieranie realizacji zadan Gminy w 2012 roku.

SPOSOB RALIZACJI PROGRAMU

1. Szczegdtowy sposdb realizacji Programu okresla Rozdziat 2 ustawy.

2. Wspdtpraca Gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

W 2012 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem przeznacza sie kwote
w wysokosci co najmniej 17.000,00 ztotych. Powyzsze srodki zabezpieczone zostang w budzecie
Gminy na 2012 rok.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majgce na celu
ocene realizacji wykonania Programu.
2. Celem ewaluacji za rok 2012 bedzie ocena wptywu Programu na wzmochienie organizacji
i partnerstwa.
3. Ustala sie nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych umdéw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gmine
z przyczyn zaleznych od organizacji,
5) beneficjenci zrealizowanych zadan,
6) wielkos$¢ wtasnego wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadan
publicznych,
7) wysokosé kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
8) liczba ofert wspdlnych ztozonych przez organizacje,
9) liczba projektow aktdw prawa miejscowego stanowionych przez Rade Miejska
konsultowanych przez organizacje.

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

Roczny Program wspoétpracy Gminy Rakoniewice z organizacjami zostat opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposdb okreslony w Uchwale Nr XXXVIII/336/2010 Rady Miejskiej
w Rakoniewicach z dnia 23 czerwca 2010 r. w sprawie: okreslenia szczegéfowego sposobu



konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczqcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostat zamieszczony na stronie
internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Rakoniewice
http://www.biuletyn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=rakoniewice/

na okres od 31 pazdziernika do 7 listopada 2011 r. z mozliwoscig wyrazania pisemnej opinii w danej
kwestii.

XIlll. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIAtANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych
samorzgdu gminy w danym obszarze, wynikajgcym z rocznego programu wspoétpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu opiniowania
ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert Burmistrz powotuje Komisje Konkursowg, zwang
dalej Komisja.

2. Do obowigzkow Kierownikéw Wydziatéw Urzedu Miejskiego w Rakoniewicach realizujgcych
konkursy ofert na wykonanie zadan publicznych gminy w obszarach wskazanych w ,Rocznym
programie wspoétpracy Gminy Rakoniewice z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2012” nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem i pracg Komisji zgodnie
z wiasciwoscig Wydziatu.

3. W sktad Komisji Konkursowej wchodza:

1) Kierownik Wydziatu wtasciwy merytorycznie — Przewodniczacy Komisji;

2) Pracownicy wtasciwej merytorycznie komorki organizacyjnej wyznaczeni przez
Kierownika Wydziatu;

3) Dwie osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 wustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, z wytgczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie;

4) Na wniosek Kierownika Wydziatu wifasciwego merytorycznie w sktad Komisji
Konkursowej mogg zosta¢ powotane takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

4. Osoby, o ktérych mowa w pkt. 3 ust. 3 zgtaszane sg przez Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
Ewentualnie: Sposrdd kandydatéw zgtoszonych przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Procedure ogtoszenia naboru na cztonkéw Komisji Konkursowej okresla
Burmistrz w zarzadzeniu.

5. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktérej powigzania ze
sktadajgcym jg podmiotem mogg budzié zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

6. Na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek Komisji podpisuje zobowigzanie, ze w przypadku
stwierdzenia istnienia powigzan, o ktdrych mowa w ust. 5, cztonek Komisji zgtasza ten fakt na
posiedzeniu i zostaje wytgczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym powigzanie wystepuje.

7. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.


http://www.biuletyn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=rakoniewice/

XIV.

8.

10.
11.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy
moze zarzadzic¢ inny tryb pracy Komisji.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje
gtos Przewodniczacego.

Rozstrzygniecie Komisji nie jest wigzace dla Burmistrza.

Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptfatne.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

Burmistrz w terminie do dnia 30 kwietnia 2013 roku przedtozy Radzie Miejskiej sprawozdanie
z realizacji Programu.

Sprawozdanie opublikowane bedzie na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie Informacji
Publicznej, w zaktadce — Sprawozdania
http://www.biuletyn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=rakoniewice/



http://www.biuletyn.net/nt-bin/start.asp?podmiot=rakoniewice/

Uzasadnienie
do Uchwaty Nr XI11/94/2011
Rady Miejskiej w Rakoniewicach
z dnia 9 listopada 2011

W sprawie: rocznego programu wspotpracy Gminy Rakoniewice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2012.

Zasada pomocniczosci lezy u podstaw systemu samorzgdowego, ktdry podejmuje coraz wiecej zadan
publicznych. Sprawna i ekonomiczna realizacja tych zadan wymaga jak najwiekszego udziatu organizacji
spotecznych, specjalizujgcych sie w okreslonym rodzaju dziatalno$ci. Aktywnos$¢ tego typu organizacji
sprawia, ze roéwnoczesnie wzrasta zasieg ich oddziatywania, poprawia sie merytoryczny poziom
wykonywanej przez nie pracy oraz podnosi sie ich sprawnosé w zakresie operowania srodkami finansowymi.
Organizacje pozarzadowe stajg sie zatem w coraz szerszym zakresie odpowiedzialnym i kompetentnym
partnerem samorzgdu w realizacji jego zadan.

Potencjat organizacji pozarzagdowych, blisko$¢ tematyczna z zadaniami Gminy, jednoznacznie
wskazujg na mozliwos¢ lepszego zaspokajania potrzeb zbiorowych wspdlnym wysitkiem samorzadu i tych
organizacji. Potwierdzajg to rdwniez doswiadczenia lat poprzednich.

Rada Miejska, przyjmujagc niniejszg Uchwate, deklaruje wole ksztattowania wspodtpracy
z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie partnerstwa i wyraza intencje realizacji swoich zadan
ustawowych, w $cistym wspétdziataniu z nimi.

Program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2012 zostat opracowany w celu
sprecyzowania zakresu wspotdziatania i okreslania jego regut. W programie proponowany jest szeroki zakres
zadan merytorycznych dla obustronnej wspétpracy.

Gmina, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spotecznym i postulatom organizacji pozarzadowych
wprowadza dwie formy przekazywania zadan do wykonania:

— dotacje na realizacje zleconego zadania
— oraz dotacje na wsparcie realizacji zadan przez organizacje pozarzagdowe.

Procedura prowadzaca w obu przypadkach do wytonienia partnera ma forme otwartego, powszechnie
dostepnego konkursu i charakter przedmiotowy, nie podmiotowy. Oznacza to, ze wspétpracy objete jest
zadanie (projekt) a nie instytucja (organizacja pozarzagdowa). Z uwagi na ustawowy wymog rzetelnego
gospodarowania $rodkami publicznymi, w procedurze kwalifikacyjnej s3 wymagane informacje
potwierdzajgce kompetencje i wiarygodnos¢ organizacji pozarzagdowe;.



