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UCHWAŁA NR XXIV/168/2017 

RADY MIEJSKIEJ W RAKONIEWICACH 

z dnia 14 lutego 2017 r. 

w sprawie zmiany Uchwały XXIII/158/2016 Rady Miejskiej w Rakoniewicach z dnia 19 grudnia 2016 r. 

w sprawie: Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2017 rok 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.  j. Dz. U. z 2016 r., 

poz. 446 ze zmianami) oraz art. 4
1 

ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 487 ze zmianami) Rada Miejska w Rakoniewicach, 

uchwala co następuje: 

§ 1. W Uchwale Nr XXIII/158/2016 Rady Miejskiej w Rakoniewicach z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie: 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2017 rok, wprowadza się 

następujące zmiany: W załączniku nr 1 do uchwały nr XXIII/158/2016 Rady Miejskiej w Rakoniewicach  z dnia 

19 grudnia 2016 r. w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 

2017 rok, w dziale X. „Zasady wynagradzania członków GKRPA”, dodaje się ust. 5, w następującym brzmieniu: 

„5. Pełnomocnikowi Burmistrza ds. profilaktyki i przeciwdziałania uzależnieniom przysługuje zwrot 

kosztów podróży samochodem prywatnym do celów służbowych w związku z realizowaniem zadań 

wynikających z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2017 rok 

poza Rakoniewicami, na zasadach zawartych w odrębnej umowie.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Rakoniewic. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

Pełnomocnik Burmistrza ds. profilaktyki i przeciwdziałania uzależnieniom wykonuje zadania, zgodnie z 

zawartą umową, której zakres obowiązków obejmuje również udział w postępowaniach sądowych.  

W związku z powyższym wprowadzono zmiany, które pozwolą na realizację zadań wynikających z 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2017 rok oraz pokryją 

koszty poniesione przez pełnomocnika, nie obejmujące wynagrodzenia określonego w ust. 3. 

 


